附件1：
会议线上报名操作流程
（一）请于2024年4月30日前打开以下链接或扫描二维码进行报名：
报名网址
https://cloud.yiyum.com?mid=1058&sid=4157
报名二维码
[image: D:\用户目录\我的文档\WeChat Files\balideyucishangleyan\FileStorage\Temp\102b811a2e890dc7af0f1ec82862e00.png]
（二）点击报名参会，多人报名可选团队注册，填写参会人员信息。
[image: ]
（三）填写发票信息，下拉可填写发票完整信息，此信息为开具发票的依据，请代表务必核对准确。
[image: ]
（四）选择如下图所示支付方式按钮，并点击提交。
[image: D:\用户目录\我的文档\WeChat Files\balideyucishangleyan\FileStorage\Temp\1687229423622.png]

（五）出现报名参会订单性情，报名成功。

[image: ]
（六）点击“提交付款”按钮，选择合适支付方式完成付款。
[bookmark: _GoBack]
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附件2：

全国煤炭行业高级管理人员现代企业管理综合能力提升研修班报名回执
	序号
	姓名
	性别
	工作单位
	职务/职称
	身份证号
	手 机
	备注

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	


回执联系人：闫艳琴 010-84263451、13693225513
附件3：

北京大学——中国煤炭学会共同举办
全国煤炭行业高级管理人员现代企业管理综合能力提升研修班简介

[image: ]






[image: C:\Users\Administrator\Desktop\17701bb9b3b44cf086f6c288105769df.jpeg17701bb9b3b44cf086f6c288105769df]一、北京大学介绍
 北京大学创办于1898年，初名京师大学堂，是中国第一所国立综合性大学，在中国走向现代化的进程中起到了重要的先锋作用。爱国、进步、民主、科学的传统精神和勤奋、严谨、求实、创新的学风在这里生生不息、代代相传。今天的北京大学已经成为国家培养高素质、创造性人才的摇篮、科学研究的前沿和知识创新的重要基地及国际交流的重要桥梁和窗口。
二、培训特色
· 先进的教育理念：借鉴全球知名大学、科研机构的先进经验，体现国际视野、专业素养与综合能力，打造高素质领军人才。
· 丰富的培训经验：有着多年开展高级公务人员和企业高级管理人才培训的经验，为众多国家部委、地方政府以及国有大中型企业、知名民营企业等单位组织高端培训。曾经为多家机构的高级管理人才提供高质量的培训课程，形成了一批口碑很好的品牌项目。
· 一流的师资力量：以北大雄厚的师资力量为基础，邀请国内外著名高校一流教授、政府领导和国际国内著名企业高管联袂授课。
· 完善的学科体系：充分发挥北大综合性大学学科优势，开展人文、社科、管理、医药、自然、技术等多学科的交叉培训。
· 灵活的教学方式：名师授课、讲座研讨、案例分析、实战模拟、辅导答疑、参观考察、拓展训练等教学形式，贴近实践、注重实效。
· 全面的教学支持：充分利用音、视频多媒体技术，建设网络教育平台，给予教学全方位的支持。
· [image: C:\Users\Administrator\Desktop\微信图片_20230426203430.jpg微信图片_20230426203430]精彩的学术讲座：北大校园内每天都有不同类型的精彩学术讲座，北大讲座成为北京大学高端培训中的一个重要课堂。
· 严格的质量管理：秉承北京大学严谨求实的风格，对教师、教材、课程设计、教学、考核、配套服务等各环节进行严格的质量管理。
三、培训事项
 培训对象：煤炭相关企业副处级以上高级管理人员或副高级职称以上相关技术骨干
 培训时间：2024年6月
 培训方式：课堂面授、小组讨论、现场教学等
培训地点：北京大学
四、课程设置
	时间
	课程内容
	授课老师

	第
一
天
	下午
	学员报到、入住酒店。拓展破冰

	第
二 
天
	8:30-9:00
	全体学员在北大校园合影、开学典礼

	
	9:00-12:00
	国内外宏观经济金融形势与两会热点分析
	萧  琛：北京大学经济学院教授，博士生导师。北京大学国际经济系主任，被誉为提出"网络经济"第一人。

	
	14:30-17:30
	人工智能产业历程及趋势
	马思伟：北京大学计算机学院教授，信息科学技术学院数字媒体所副所长。北京大学计算机学院党委副书记。

	第
三
天
	8:30-11:30
	大力发展数字经济，着力发展新质生产力
	张春晓：北京大学教授，经济学博士，现任国务院国资委研究中心咨询部部长、学术委员会委员。

	
	14：30-17:30
	企业财务战略管理与企业价值提高
	张元鹏：北京大学经济学院教授、博士生导师。

	第
四
天
	8:30-11:30
	国家博物馆

	
	14：30-17:30
	深度解析互联网+、大数据与工业4.0
	刘立丰：北京大学新媒体营销传播中心研究员，中国广告协会学术委员会委员。

	第
五
天
	8:30-11:30
	博弈论与管理中的竞争策略
	张  延：北京大学经济学院教授、博士生导师。

	
	14：30-17:30
	碳达峰、碳中和：中国经济的转型之路
	宋承敏：国家发改委宏观经济管理教授。原司长。曾任国务院机关党委，国务院办公厅秘书局副处长。

	第
六
天
	8:30-11:30
	现代企业制度建设与公司治理
	黄俊立：北京大学马克思主义学院副教授，北京大学民营企业研究所执行所长。

	
	14：30-17:30
	领导力提升与执行力打造
	周培玉：北京大学特聘教授，我国商务策划学科带头人，著名战略管理和企业创新专家，CBSA全国商务策划师培训总部主任，中国企业联合会专家委员。

	
	17:30-18:00
	结业典礼：回顾学习生活、总结学习成果、常念校友情谊

	第
七
天
	上午
	全体返程:满载而归


注：以上课程与现场教学仅为部分展示，可依据委托方需求进行定制备选课程及现场教学内容：
六、教学管理
· 入学资料：开学前，向学员提供详细作息时间表、课程表。授课过程中，适时提供讲义。
· 教学服务：配备经验丰富的专职班主任：（1）加强学员与教师之间的沟通和交流，随时将学员对教学过程中的建议或意见反馈给教师，以确保教学效果；（2）为学员搜集北大相关的学术讲座信息并及时提供给学员；（3）听取学员对教学管理过程中的意见或建议，及时协助学员解决生活中的困难；（4）为学员提供热情、周到的服务。
· 质量监控：（1）班主任随堂听课，发现教师教学出现偏差时，及时与授课教师沟通；（2）培训中期阶段将对已经授课的教师进行问卷调查，中期考察教学效果；（3）全部培训结束以后，对整体的办学效果进行问卷调查和评估。
· 学员管理：学员在北大正式注册，按北大学生管理制度统一管理，建立学员档案，结业后在本校存档。
· 证书授予：
1.完成全部课程学习经考核合格，由北京大学统一颁发结业证书（可在北大官网查询）。
2.完成全部课程学习经考核合格，由中国煤炭学会统一颁发证书。
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