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	中国知识产权研究会2025年度公开招聘岗位信息表

	序号
	工作部门
	招聘岗位
	主要职责
	招聘  人数
	岗位条件

	
	
	
	
	
	专业及代码
	学历
	学位
	政治面貌
	其他条件

	1
	咨询部
	情报

分析岗
	1.负责高端装备关键技术专利竞争情报分析；
2.负责产业前沿技术发展动向追踪；
3.负责专利竞争战略咨询评估。
	1
	0802机械工程
	仅限硕士研究生
	硕士学位
	不限
	1.具有3年及以上专利信息分析相关工作经验；

2.责任心强，具有较强的逻辑思维能力、学习能力、沟通能力。具有扎实的文字功底和资料搜集能力。                 

3.能够熟练操作各类办公软件。

	2
	海外

事务部
	主管岗
	负责海外知识产权纠纷应对指导工作
	1
	07理学、08工学
	硕士研究生及以上
	硕士学位及以上
	中共党员
	1.具有高级职称；

2.具有丰富的知识产权相关工作经验，具备团队管理工作经历；

3.具备优秀的组织协调能力、沟通能力、适应变革能力、解决问题能力及抗压能力；

4.具有较强的文字功底、良好的语言沟通能力及开拓精神。                

	3
	海外

事务部
	信息

调查岗
	1.负责收集发布海外知识产权纠纷信息及典型案例； 
2.负责跟踪海外知识产权制度动态；
3.负责建设海外知识产权信息、数据共享机制。
	1
	0806电气类
	仅限大学本科
	学士学位
	不限
	1.具有3年及以上知识产权信息分析相关工作经验；

2.责任心强，具有较强的逻辑思维能力、学习能力、沟通能力。具有扎实的文字功底和资料搜集能力。                 

3.能够熟练操作各类办公软件。

	备注：专业名称参考《普通高等学校本科专业目录（2024年）》和《研究生教育学科专业目录（2022年）》，对于所学专业接近但不在上述目录中的，考生可与招聘单位联系，确认报名资格。


